
 
สรุปการขับเคลื่อนการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

เพื่อพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ (Active Learning) 
โรงเรียนบ้านหนองสะแก  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมกาญจนบุรี เขต 1 จังหวัดกาญจนบุรี 
................................................................................................................................................................... 
 1. แผนการด าเนินการขับเคลื่อน Active Learning 

ที่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
Plan 
1 ครูผู้ สอนด ำ เนินกำรวิ เครำะห์หลักสูตร

สถำนศึกษำในรำยวิชำที่ตนเองสอน และ
วิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 

17 – 20 พฤษภำคม 2565 คณะครูโรงเรียนบ้ำนหนองสะแก 

Do 
2 ครูแกนน ำด ำเนินกำรจัดประชุมคณะครู เพื่อ

ขยำยองค์ควำมรู้สู่ครูในโรงเรียน ในชั่วโมง 
PLC ตำมประเด็นดังต่อไปนี้ 
1. กำรน ำหลักสูตรสู่กำรพัฒนำสมรรถนะ
ผู้เรียน 
2. ก ำหนดเป้ำหมำยกำรจัดกำรเรียนรู้ 
3. กำรออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้  
Active Learning 
4. กำรวัดและกำรประเมินผลที่มุ่งพัฒนำ
สมรรถนะของผู้เรียน 

26 – 27 กรกฎำคม 2565 นำงสำวปภำดำ สุขสวสัดิ์ 
นำยตรีธรพัชร วรำวุธวิเชียร 

3 ออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 
Learning ออกแบบสื่อ/นวัตกรรมกำรสอน
และเครื่องมือวัดและประเมินผลกำรจัดกำร
เรียนรู้ ในรำยวิชำที่ตนเองสอน 

ตลอดปีกำรศึกษำ คณะครูโรงเรียนบ้ำนหนองสะแก 

4 จัดท ำก ำหนดกำรนิเทศกำรสอน แบบนิเทศ
กำรสอน และค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร
นิเทศกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอนแต่ละคน 

28 กรกฎำคม 2565 นำงสำวนภัสสรณ์ โตใหญ่ 

5 ครูผู้สอนจัดกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ ตำม
แ ผ น ก ำ ร จั ด ก ำ ร เ รี ย น รู้  แ บ บ  Active 
Learning และบันทึกผลกำรจัดกำรเรียนรู้ 

ตลอดปีกำรศึกษำ คณะครูโรงเรียนบ้ำนหนองสะแก 

Check 
6 คณะกรรมกำรด ำเนินกำรนิเทศ ติดตำม กำร

จัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ของ
ครูผู้สอนแต่ละคน ตำมก ำหนดกำรนิเทศกำร
สอน โดยใช้แบบนิเทศกำรสอน 

ตลอดปีกำรศึกษำ คณะครูโรงเรียนบ้ำนหนองสะแก 

Act 
7 ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับปัญหำที่

พบหลังจำกกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ ใน
ชั่วโมง PLC จำกนั้นน ำผลและข้อเสนอแนะที่
ได้ไปพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ในครั้งต่อไป 

ทุกวันอังคำร คณะครูโรงเรียนบ้ำนหนองสะแก 



 
 
2. การขยายผลหลังจากที่ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ท่านได้ด าเนินการอย่างไรบ้าง  
 

จำกกำรเข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรขับเคลื่อนกำรใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
พุทธศักรำช 2551 เพ่ือกำรพัฒนำสมรรถนะผู้เรียน ผ่ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ (Active Learning) และ
ขยำยผลกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้วยกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning ได้
ด ำเนินกำร ขับเคลื่อนสู่สถำนศึกษำ ดังนี้  

2.1 ประชุมคณะครูเพ่ือขยำยผล ครูแกนน ำน ำประเด็นกำรประชุมมำขยำยผลสู่ครูในโรงเรียนทุกท่ำน 
โดยใช้กระบวนกำร PLC ร่วมกัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผลกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ ทุกวันอังคำร  
 
 

 
 
 
 
 

 

 
  2.2 วิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล โรงเรียนบ้ำนหองสะแก มีกำรวิเครำะห์ผู้เรียนรำยบุคคล เพ่ือ
ศึกษำผู้เรียนเป็นรำยบุคคล ซึ่งมี ควำมส ำคัญและจ ำเป็น เพ่ือน ำข้อมูลไปช่วยเหลือ แก้ไข ส่งเสริม และ
สนับสนุนให้ผู้เรียนมีกำรพัฒนำได้อย่ำง เหมำะสม เต็มศักยภำพของแต่ละบุคคลและมีควำมสุขในกำรเรียน 
ช่วยให้ครูผู้สอนน ำข้อมูลมำใช้ในกำรวำง แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ท้ำทำยควำมสำมำรถของผู้เรียน ออกแบบ
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองควำมแตกต่ำง ระหว่ำงบุคคลและพัฒนำกำรทำงสมองเพ่ือน ำผู้เรียนไปสู่
เป้ำหมำย 

2.3 วิเครำะห์หลักสูตร โรงเรียนบ้ำนหนองสะแกมีหลักสูตรสถำนศึกษำตำมกรอบหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 โดยครูทุกคนจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ และน ำหลักสูตรสถำนศึกษำ 
ไปใช้ ซึ่งมีขั้นตอนกำรด ำเนินกำร ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 ประชุมวิเครำะห์หลักสูตร ขั้นตอนที่ 2 ปรับปรุงและ
พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ขั้นตอนที่ 3 ใช้หลักสูตรฐำนสมรรถนะ ขั้นตอนที่ 4 ติดตำมและประเมินผลกำรใช้
หลักสูตร 

 

 

 

 



 

2.4 จัดกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning ที่สอดคล้องกับกำรเรียนรู้ตำมทักษะในศตวรรษ 
ที่ 21 โรงเรียนบ้ำนหนองสะแก จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนเน้นกำรลงมือปฏิบัติ โดยใช้กระบวนกำรจัดกำร 
เรียนรู้แบบ Active Learning เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะกำร เรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติจริงในทุกรำยวิชำ ทุก
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบำล2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ไม่ว่ำจะเป็นกิจกรรมกำรเรียนรู้
แบบต่ำง ๆ เช่น กำรเรียนรู้แบบแผนผังควำมคิด กำรเรียนรู้แบบใช้เกม กำรเรียนรู้แบบร่วมมือ กำรเรียนรู้แบบ
แลกเปลี่ยนควำมคิด ฯลฯ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  2.5 สร้ำงแรงจูงใจกำรจัดกิจกรรมเชิงบูรณำกำร โรงเรียนบ้ำนหนองสะแก มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ 
Active Learning เพ่ือสร้ำงแรงจูงใจผู้เรียน ด้วย วิธีกำรที่หลำกหลำย โดยจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติ แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง สร้ำงบรรยำกำศที่เสริมสร้ำงทักษะกระบวนกำรในกำร
เรียนรู้ ผ่ำนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรที่เชื่อมโยงกับ ชีวิตจริง และผู้เรียนสำมำรถน ำวิธีกำรจำกกิจกรรม
ไปใช้ในกำรแก้ปัญหำในชีวิตประจ ำวันได้ ได้แก่ กำรเรียนรู้แบบแผนผังควำมคิด กำรเรียนรู้แบบใช้เกม กำร
เรียนรู้แบบร่วมมือ กำรเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนควำมคิด ฯลฯ  

  2.6 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผล ปรับปรุงและพัฒนำ โรงเรียนบ้ำนหนองสะแก ก ำหนดให้มีกำร
นิเทศ ติดตำมกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้และใช้กระบวนกำร PLC ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผลกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนรู้ ทุกวันอังคำร เพ่ือน ำผลมำ ปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ 

 

 

 



 

 

3. การด าเนินการจัดกิจกรรม Active Learning ในโรงเรียน 

  โรงเรียนบ้ำนหนองสะแก ได้ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม Active Learning ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้โดย 
ขับเคลื่อนกิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning สู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบำล 
2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 มีกำรวิเครำะห์และเลือกใช้นวัตกรรมได้ตำมควำมต้องกำรและเหมำะสมกับบริบท 
พร้อมทั้ง ใช้นวัตกรรมในกำรขับเคลื่อนโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐำนเพ่ือน ำสู่กำรใช้ประโยชน์จริงในพ้ืนที่และสอดคล้อง
กับผู้เรียนที่มี ควำมหลำกหลำยในทุก ๆ มิติ ได้อย่ำงเหมำะสมและมีควำมสุข ตำมควำมถนัดและควำมสนใจ
ของผู้เรียน โดย ก ำหนดให้มีผู้รับผิดชอบกำรท ำงำนอย่ำงชัดเจน มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง มี
กำรติดตำม วัดและ ประเมินผลกำรจัดกิจกรรม และสรุปรำยงำนผล เพ่ือน ำไปปรับปรุงพัฒนำต่อไป 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. โรงเรียนท่านมีสื่อ นวัตกรรมอะไรบ้างท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม Active Learning 

 โรงเรียนบ้ำนหนองสะแกได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ผ่ำนนวัตกรรมกำร
จัดกำรเรียนรู้อย่ำงหลำกหลำยและน ำไปใช้ในกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนในทุกระดับชั้น ทุกกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้เช่น แหล่งกำรเรียนรู้สวนเกษตรยั่งยืน ห้องสมุดมีชีวิต นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีของโรงเรียนภำยใต้
โครงงำนคุณธรรม และโครงกำรผักจ้ำผัก ภำยใต้กิจกรรม Project approach ฯลฯ 

 


